[image: image1.jpg][Npunsiro Ha 3acenaHuM
ne;xaromqecxoro coBeTa

ITporgkoin No
oT «'? 2076 .

INOJIOXKEHHUE
o ¢onae 6ubOMOTETHO-HHPOPMALIHOHHBIX PECypCoB
MYHHIHIIAJIBHOr0 0X0KeTHOr0 AOIIKOJILHOI0 00pa30BaTeIbLHOr0 yqpememm
«derckuii cag Ne 2 “Yedypamka”»
(manee — IlonoxeHue)

I.  OOmue nosoxeHust

1. Hacrosmee IlTonoxxeHue periaMeHTHpyeT NOpPAAOK yuéra, GopMHPOBAaHHS H coxpaHerm
¢onma OuOIHOTEUHO-UHYOPMAIIMOHHBIX PECYPCOB MYHHIUIAIBHOTO OFOMKETHOrO JOIIKOJIBHOIO
obpazoBarenbHOro yupexaeHus «Jlerckuii cag Ne 2 “Yebypamka”» (manee — JJOO).

2. Hacrosimee nosoxeHue pa3paGoTaHO B COOTBETCTBHH C YacThiO 3 crarhH 18, myHKTOM 5 yacTu
3 crateu 47 PepepanbHoro 3akoHa ot 29.12.2012 Ne 273-®3 «OG6 obpa3oBaHuu B Poccnncxon
Oenepanuu». |

3. Ilonsrus, ucnospzyeMele B HacTosmeM [1ono)keHnn, 03HaYalOT Clleayromee:

«JIOKaJIbHbI HOPMATHUBHBIM aKT» - HOPMAaTHBHOE NpeanucaHue, npuHaroe Ha ypoBHe 10O m
peryupyoliee ero BHyTPEHHIOK IeATEIbHOCTE;

«poHx 6uOMMOTEYHO-UHGOPMALIMOHHEIX PECYPCOB) - cosoxynHocn; IIOKYMCHTOB pa3IM4HOrO
Ha3HAYEHWs U cTaTyca, OpraHU3alMOHHO ¥ (PYHKIMOHAIBFHO CBS3aHHBIX- MEXIY COOOM, MOJIeKAIIHX
y4€Ty, KOMIUIEKTOBAaHUIO, XPAaHEHHIO U HCIIOIb30BaHHUIO; | ,

«y9acTHHKM OOpa3OBaTeNBHBIX OTHONICHHH» - OOGYYalOINHecs, pPOJHUTETH (3aKOHHBIE
IpeACTaBUTENN) 00ydaromuXxcs, NeAarorndeckue paboTHUKY U ux npexacrasurend, 100;

«obyuaromuicsy» - pu3nIecKoe JIUI0, OCBauBalolee 00pa3oBaTEIBHYIO IPOrpaMMy;

«Iearoruyeckuil paboTHAKY - PU3UYECKOE JIMIO, KOTOPOE COCTOMT B TPYAOBBIX, CIIY)KEOHBIX
otHomeHusAX ¢ JIOO u BeMONHSET 0053aHHOCTH 110 O0Y4YEHHUIO, BOCTHTAHHIO OquaIOIIII/IXCSI 4 (un)
OpraHu3aiyu 00pa3oBaTeIbHOHN JEATEIbHOCTH.

4. ®onx 6ubmuoreyHo-uHGOpPMaMOHHEIX pecypcoB JOO (manee — (poun) co31aéTcs C LEIBI0
obecrmeueHHss B LEIIX peanu3anuud o0pa3oBaTelbHOM IpOrpaMMbl JOLIKOJBHOrO 00pa3oBaHHs
y4acTHHKaM 00pa3oBaTelbHBIX OTHOIIEHHMH GeCIUIATHOro AoCTyna K MH(OPMAINM, 3HAHHUAM, HIEIM,
KyJbTYPHBIM LIEHHOCTSAM IIOCPEICTBOM IOJIb30BaHUA OHOMMOTEUHO-HHPOPMALMOHHBIME pPECYpCaMH
JIOO Ha pa3nu4HBIX HOCHTENAX: OyMakHOM (KHIDKHBIA ¢oHZ, (oHI NIePHOMIECKUX  M3NaHHI),
MarHuTHOM ((oHJ ayauo- u BuaeokacceT), mudppooM (CD — qucku) u APyrux. ‘

5. ®onpx npeacTaBiIeH ASTCKOH XyA0XKECTBEHHOM TUTepaTypoil # METOAUYECKOH TUTEpaTypoil 10
BceM oOpa3oBaTenbHEIM 001acTsM 06pa30BaTeNIbHOM MPOrpaMMEI TOIIKOJIBHOTIO 06pa303a}mx a TaKxe
JpYTHMH MH()OPMallMOHHBIMH PECYypCcaMH Ha pa3MYHBIX HOCHTeNsX (ayawo-, Bumeokaccerax, CD —
JIHCKaxX | T.1I.).

6. OOyuaromumes JJOO B mnpepenax ¢enepaibHBIX I“OC}’lIapCTBeHHBIX 00pa3oBaTeIbHBIX
CTaH/apTOB JOIUKOJLHOrO 00pa3oBaHHs OECILIATHO INpPEJOCTAaBIAIOTCS B IIOJB30BAaHME HAa BpeMs
noy4eHus oOpa3oBaHUS Y4eOHO-METONMYECKHE MaTepHalbl, TUAAKTHYECKHE MaTepHAIEL, CPECTBa
0o0y4eHus ¥ BOCIIUTAHHUS.

7. OOGecreueHne yd4eOHBIMH MOCOOHMSAMH, a TaKXKe Y4eOHO-METOAMYECKHMH MaTepnanaMH
IUNAKTHYECKMMH — MaTepualaMH, cpeacrBaMH oOydeHHs 1o oOpa3oBaTenbHOM =~ Iporpamme
JOWIKOIBHOr0 00pa3oBaHHs B mpejenax (eaepalbHBIX TOCYJapCTBEHHBIX 00pa30BaTEeNIbHBIX
CTaHJApTOB JOLIKOJBHOTO O0Opa3oBaHHS OCYIIECTBISAETCS 3a CUET GmmxeTHLIx aCCHUTHOBaHMH
Oromxera Bonoroackoit o6nactu.

8. TIlomp3oBanne y4eOHO-METONMYECKMMH MaTepHalaMH, IMAAKTHYECKHIMH MaTepHalaMH,
cpencrtBa oOyueHHs OOy4alOIIMMMCS, OCBaMBAIOIIMMHU y4yeOHbIE INpPEeIMETHI, KypChl, NHCIMILIAHEI
(Momynu) 3a npenenamMH  (QenepalbHBIX TOCYJapCTBEHHBIX  00pa30BaTeNbHBEIX . CTaHIApTOB
HOIIKOIBHOrO o0pasoBaHuss M (WIM) MOJYYAOIMMHM IUIaTHBIE 00pa3soBaTENbHBIE  YCIYTH,
OCyIIECTBIAETCS 32 CY€T COOCTBEHHBIX CPEACTB pojuTeNed (3aKOHHBIX IIpEICTABHTENEH)





 несовершеннолетних обучающихся или за счёт средств, полученных ДОО от приносящей доходы деятельности.
         9. Настоящее Положение является локальным нормативным актом ДОО (далее – локальный нормативный акт), регламентирующим условия реализации образовательной программы дошкольного образования.
10. С целью ознакомления родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с настоящим Положением организация размещает его на информационном стенде в ДОО и (или) на официальном сайте ДОО в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.d05114.edu35.ru).
  ((.   Основные задачи образовательной организации
1. Обеспечение всем участникам образовательных отношений бесплатного доступа к библиотечно-информационным ресурсам, учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности  ДОО, необходимым для качественного осуществления педагогической деятельности.
2. Помощь педагогическим работникам в повышении их ИКТ-компетентности.
3. Формирование навыков независимого пользователя материалами фонда: обучение поиску, отбору, критической оценке информации.
4. Внедрение новых информационных технологий в образовательный процесс.
(((.  Основные функции образовательной организации
1. Аккумулирующая функция:
1) формирование фонда, комплектование его учебными, художественными, научными, справочными, педагогическими, научно-популярными документами на разных носителях;
2) пополнение фонда ресурсами информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», базами и банками данных других учреждений и организаций;

3) аккумулирование фонда документов, создаваемых в ДОО (публикаций, работ педагогических работников, методических разработок и др.);
4) размещение и обеспечение сохранности материалов фонда.
2. Информационная функция:
1) предоставление всем участникам образовательных отношений материалов фонда  на разных носителях;
2) содействие в повышении ИКТ-компетентности педагогических работников ДОО;
3) создание, организация, накопление, систематизация материалов фонда  по темам, разделам;
4) оформление стендового информационного материала для участников образовательных отношений.
3. Педагогическая функция:
1) организация мероприятий, ориентированных на развитие общей культуры воспитанников;

2) выявление информационных потребностей и удовлетворение запросов, связанных с развитием, воспитанием, обучением и здоровьем воспитанников.
4. Консультационная функция:
1) своевременное информирование участников образовательных отношений о библиотечно-информационных ресурсах фонда;
2) поддержание деятельности педагогических работников ДОО в области создания информационных продуктов (документов, баз данных, презентаций, фильмов);
3) консультирование родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся по вопросам учебных изданий на разных носителях, организации семейного чтения, знакомство с информацией по воспитанию.
(V.  Порядок учёта фонда

1. Учёт фонда отражает поступление библиотечно-информационных ресурсов в фонд, выбытие из фонда, величину всего фонда и служит основой для обеспечения сохранности фонда и контроля за их наличием и движением.

2. Учёту подлежат все виды библиотечно-информационных ресурсов, включённые в  фонд.

3. Учёт  фонда осуществляется документами:

· оборотная ведомость учета фонда библиотечно-информационных ресурсов;

· картотека учета движения фонда библиотечно-информационных ресурсов;
· книга учёта утерянных и замены библиотечно-информационных ресурсов.

4. Учёт фонда должен способствовать его сохранности, правильному формированию и целевому использованию. Все операции по учёту производятся заместителем заведующего по воспитательной и методической работе.
5. При поступлении в библиотечно-информационных ресурсов в фонд в оборотную ведомость учета фонда библиотечно-информационных ресурсов записывается общее количество и их стоимость, с обязательным указанием номера и даты сопроводительного документа. Номер записи ежегодно начинается с  №1 и идёт по порядку поступлений.
6. Учёт движения фонда ведётся по оборотной ведомости  движения фонда библиотечно-информационных ресурсов.
7. При выбытии (списании) библиотечно-информационных ресурсов из фонда составляется акт установленной формы в 2-х экземплярах, который подписывается комиссией и утверждается заведующим ДОО. Нумерация записи о выбывших ресурсах из года в год продолжается. Один экземпляр акта подлежит хранению в ДОО, другой передаётся в централизованную бухгалтерию, которая производит списание с баланса ДОО, указанной в акте стоимости библиотечно-информационных ресурсов. Списание производится не реже одного раза в год.
8. Взамен утерянных или испорченных библиотечно-информационных ресурсов принимаются другие аналогичные ресурсы, необходимые ДОО, или взимается номинальная стоимость утерянного ресурса с оформлением кассового приходного ордера.
9. Библиотечно-информационные ресурсы, утерянные и принятые взамен, учитываются в книге утерянных и замены библиотечно-информационных ресурсов.
V. Формирование фонда
1. Фонд укомплектовывается  печатными и (или) электронными учебными изданиями (включая учебные пособия), методическими и периодическими изданиями по всем образовательным областям, входящим в реализуемую образовательную программу дошкольного образования.
2. Учебные издания, используемые при реализации образовательной программы дошкольного образования, определяются ДОО с учётом требований федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, а также основной общеобразовательной программой  дошкольного образования ДОО.
3. В ДОО недопустимы приём, хранение, использование библиотечно-информационных ресурсов, входящих в список запрещённых, в том числе экстремистской направленности.
4. Хранение библиотечно-информационных ресурсов  организуется в соответствии с правилами техники безопасности и противопожарными, санитарно-гигиеническими требованиями.
VI. Механизм обеспечения учебными изданиями  

1. Механизм обеспечения учебными изданиями включает в себя: 

1) инвентаризацию учебных изданий. 
Заместитель заведующего по воспитательной и методической работе анализирует состояние обеспеченности фонда учебными изданиями, выявляет дефицит, передаёт результат инвентаризации  заведующему ДОО;
2) формирование перечня учебных изданий на предстоящий учебный год; 
3) информирование родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся о перечне учебных изданий, используемых при реализации образовательной программы дошкольного образования.
2. Процесс работы по формированию перечня учебных изданий включает следующие этапы: 

1) подготовка перечня учебных изданий, планируемых к использованию в  новом  учебном году;
2) предоставление перечня учебных изданий педагогическому совету на согласование;
3) утверждение распорядительным атом ДОО перечня изданий, используемых для реализации образовательной программы дошкольного образования в новом учебном году;

4) составление списка заказа учебных изданий на новый учебный год;
5) приобретение учебных изданий.
VII. Права и обязанности участников образовательных отношений
1. Заведующий ДОО несёт ответственность за соответствие используемых в образовательном процессе учебных изданий требованиям федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования, а также основной общеобразовательной программе дошкольного образования.
2. Заместитель заведующего по воспитательной и методической работе:

1) определяет потребность ДОО в библиотечно-информационных  ресурсах, соответствующих реализуемой образовательной программе дошкольного образования;
2) осуществляет контроль за выполнением участниками образовательных отношений единых требований по использованию и сохранности фонда;

3) принимает, регистрирует, отслеживает поступление и выбытие фонда, распределяет по группам и производит контрольную проверку состояния библиотечно-информационных ресурсов  1 раз в год (или по мере необходимости).

3. Заместитель заведующего по воспитательной и методической работе несёт ответственность за:

1) систематичность и качество комплектования фонда;

2) определение перечня учебных изданий, планируемых к использованию при реализации  образовательных программы дошкольного образования в новом учебном году;
3) осуществление контроля использования педагогическими  работниками в ходе образовательного процесса учебных изданий в соответствии с перечнем учебных изданий, утверждённым распорядительным атом ДОО; 

4) осуществление контроля за сохранностью фонда. 
4. Пользователи фондом (педагогические работники, родители (законные представители), несовершеннолетние воспитанники):

1) имеют право:
· получать полную информацию о составе фонда; 

· получать консультационную помощь в поиске и выборе источников информации; 

· получать во временное пользование печатные издания и другие источники информации.
2)  обязаны:

· бережно относиться к  материалам фонда; 

· не допускать их загрязнения и порчи, приводящих к потере информации, ухудшающих условия чтения или воспроизведения;
· не вырывать, не загибать страницы книг, не делать в них подчёркиваний, пометок;
· поддерживать порядок расстановки материалов фонда;
· расписываться в книге учёта движения фонда библиотечно-информационных ресурсов за каждый полученный материал.
5. Приобретение  книгоиздательской продукции (методических пособий и других изданий) педагогическими  работниками осуществляется самостоятельно, в том числе за счёт средств ежемесячной компенсации.

Ознакомлены  на  родительском  собрании Учреждения  

Протокол от «____» ________ 20___г.№____
